ESTADO DO ESPIRITO SANTC
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN° 7.303, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

Institui o Regime Municipal de Residéncia em Saude
Multiprofissional, disciplina a concessdao de bolsas no
ambito do Municipio de Colatina e da outras providéncias

Faco saber que a Camara Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica instituido o Regime Municipal de Residéncia em Saude Multiprofissional da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Colatina (PMC/SEMUS), com a finalidade de disciplinar a
concessao de bolsas destinadas ao provimento, aperfeicoamento e especializacdo de profissionais em
areas da saude ou afins, sob a responsabilidade da referida Secretaria.

Paragrafo unico. Os programas vinculados ao Regime Municipal de Residéncia em Saftide
Multiprofissional da Secretaria Municipal de Salide do Municipio de Colatina deverio observar as
leis, decretos e demais normativas especificas e curriculares da respectiva area de formagéo, sendo sua

oferta condicionada ao credenciamento junto a respectiva Comissao Nacional de Residéncia.

Art. 2° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer a ades&o aos Programas de Residéncia em

Saude Multiprofissional mediante convénios, parcerias e/ou cooperagao técnica.

§1° Inciui-se na autorizagdo a possibilidade de edicdo de regulamentos conforme diretrizes e
recomendacbes especificas do Ministério da Salde, da Secretaria Estadual de Salde e de demais érgdos

competentes, observando os critérios e exigéncias normativas aplicaveis.

§2° O Poder Executivo editard decretos regulamentando a concess@o das bolsas, estabelecendo
requisitos, quantitativos, valores e demais condi¢ées, conforme os convénios firmados e a compatibilidade

com o orgamento da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 3° — Sd0 objetivos do Regime Municipal de Residéncias em Saude Multiprofissional:

I — Promover, por meio da Secretaria Municipal de Saude, a utilizagdo dos espagos de atuacdo da
Atencdo Basica para a formagdo de profissionais de saude, mediante indugdo e apoio ao
desenvolvimento dos processos formativos necessarios;

Il - Ampliar o0 acesso da populacéo aos servicos de salde publica;
lll - Proporcionar o desenvolvimento de atividades académicas;

IV — Sensibilizar e preparar os profissionais de salde para o adequado enfrentamento das diversas

realidades de vida e de salde da populagéo;
V — Fomentar a articulag&o enire ensino, servigo e comunidade;

VI - Estimular a realizag&o de pesquisas aplicadas no Sistema Unico de Saude (S 3
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VIl — Articular a Politica de Educag&o Permanente no Municipio de Colatina aos programas de formacgao
de especialistas em satde;

VIIl - Fortalecer as redes de atengdo a saude publica;
IX - Estimular o provimento e a fixagéo de profissionais especializados no municipio.

Art. 4° — A admiss&o do candidato aos Programas vinculados ao Regime de Residéncia em Saude
Multiprofissional ocorrera observando rigorosamente a classificagdo obtida em processo de selecao

publica, por meio amplamente divulgado de edital.

§ 1° O candidato devera possuir diploma expedido por faculdade oficial ou reconhecida no pais ou, caso
formado por instituicdo estrangeira, ter seu diploma devidamente revalidado nos termos da legislagdo
vigente, alem de estar regularmente inscrito no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado do
Espirito Santo.

§ 2° As provas do certame terdo carater eliminatorio e classificatério, avaliando conhecimentos
especificos da érea de formagéo, de saude publica e da legislag&o aplicavel.

Art. 5° — As atividades do residente seréo executadas sob orientag&o, supervisdo e conducgéo direta de

preceptores no cenario de pratica.
Paragrafo Ginico. Cada residente ou grupe de residentes contara com um preceptor designado.

Art. 6° — Os residentes e precepfores, além de se comprometerem com as acdes dos servigos plblicos de
saude, dever&o cumprir as obrigagbes profissionais, curriculares e as normas que regem os programas de

residéncia em &mbito nacional.
§ 1° A preceptoria podera ser exercida concomitantemente ao desempenho de cargo ou emprego publico.

§ 2° O Poder Executivo fica autorizado a celebrar acordos, contratos e convénios, bem como aderir a

programas para a contratagdo de preceptores multiprofissionais.

Art. 7° — Os residentes e preceptores do Regime Municipal de Residéncias em Saude Multiprofissional

poderao receber bolsas nas seguintes modalidades:

| — Bolsa de formag&o multiprofissional;

Il - Bolsa de formag&o médica;

Ill — Bolsa de estudo e pesquisa para preceptores do SUS;

IV - Bolsa de estudo e pesquisa para formagao e iniciagao cientifica em salde;

V - Bolsa de coordenagéo de Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude;
VI - Bolsa de superviséo de Programas de Residéncia Médica.

§ 1° E vedada a acumulagdo de bolsas nos Programas do Regime Municipal de Residéncia em Saide

Multiprofissional.
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§ 2° Excetua-se ao disposto no § 1° deste artigo o residente ou preceptor que receber beneficio de

mesma hatureza concedido por outro ente ou instituig&o, publica ou privada.

§ 3° Por se tratar de bolsa, ndo havera incidéncia de décimo terceiro salario, férias ou demais verbas
trabalhistas.

Art. 8° — Os residentes serédo registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satlde

(CNES), nos respectivos servicos de saude onde realizarem sua formagao profissional.
Art. 9° — Nao fara jus as bolsas previstas nesta Lei o integrante que:

| - Deixar de comparecer, injustificadamente, as atividades estabelecidas, considerando-se como faltas e
atrasos injustificados aqueles definidos em instrugcdo regulamentadora ou no regramento estabelecido

pelo programa instituidor;

Il — Sofrer sangdes ou puni¢des aplicadas pela Comissado de Residéncia Médica (COREME), conforme

Regimento Interno;
lll - Deixar de acompanhar o trabalho e as atividades da residéncia.

Art. 10 - As bolsas concedidas pelos Programas vinculados ao Regime Municipal de Residéncia em
Saude Multiprofissional nao serdo incorporadas aos vencimentos, remuneragdo ou proventos,

tampouco servirdo de base de calculo para beneficios ou vantagens.
Paragrafo tinico. A concess&o de bolsas nao caracteriza vinculo empregaticio com o Municipio.

Art. 11 — As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrao por conta das dotagbes orgamentarias

proprias da Secretaria Municipal de Satde, desde que haja disponibilidade financeira.

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 13 de fevereiro de 2025.

C{relfeitcr Muhicipal

Registrada no Gabinete do Prefeito Municipal

de Colatina, e ereiro de 2025.

Secretaria Municipal de Governo.
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