ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEI N° 7.210, DE 05 DE ABRIL DE 2024

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E
ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
COLATINA NA FORMA DA LElI FEDERAL N°
13.022/2014, SUBSTITUI A LEI N° 6.974, DE 08 DE
JUNHO DE 2022, CRIA A OPGCAO DE ADESAO DO
CARGO DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO A
REFERIDA CARREIRA UNIFICADA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

Faco saber que a Camara Municipal de Colatina, do

Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O “Servigo de Guarda Municipal de Colatina”, criado pela Lei Municipal n® 3.532, de
28 de dezembro de 1989, passa a denominar-se “Guarda Civil Municipal de Colatina”, que

sera regida pelos termos desta Lei.

§1° No ambito administrativo e operacional a Guarda Civil Municipal de Colatina sera

subordinada ao Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica.

§2° A Guarda Civil Municipal de Colatina, 6rgdo integrante da Administragdo Direta do
Poder Executivo do Municipio de Colatina, corporagdo de carater civil uniformizada,

armada e aparelhada, organizada com base na hierarquia e na disciplina.

§3° O Quadro da Guarda Civil Municipal de Colatina passa a ser integrado pelo cargo de
carreira Unica de Guarda Municipal, conforme art. 9° e art. 22 da Lei n° 13.022, de 08 de
agosto de 2014.

Art. 2° A Guarda Civil Municipal terd como principio norteador de suas agbes a protegao
dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas; a
preservacdo da vida, redugéo do sofrimento e diminuigdo das perdas; o patrulhamento
preventivo; o compromisso com a evolucédo social da comunidade; e o uso progressivo da

forga.
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§1° A Guarda Civil Municipal desempenhara suas funcées e competéncias, com foco
prioritario na prevencao e integracao, cooperando com os diversos 6rgéos de seguranga

publica, através de patrulhamento preventivo comunitario.

§2° O Municipio fica autorizado a firmar convénios ou termos de cooperagdo com os
responsaveis pelos 6rgaos de Seguranga Publica, previstos no art. 144 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, ou a contratar empresas e profissionais para realizarem
treinamentos e exames de saude dos integrantes da Guarda Municipal ou de candidatos a
tal cargo, quando participantes de concurso publico, para o desempenho das fungdes

previstas nesta Lei.

§3° E reconhecida a representatividade da Guarda Civil Municipal de Colatina no Conselho
Nacional de Seguranga Publica, no Conselho Nacional das Guardas Civis Municipais, e
ainda no interesse do Municipio de Colatina, no Conselho Nacional de Secretarios e

Gestores Municipais de Seguranca Publica.

TiTULO II
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete a Guarda Civil Municipal de Colatina (GCMC):
| — zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il — prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragées penais ou
administrativas e atos inflacionais que atentem contra os bens, servigcos e instalagtes

municipais;

lll — atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protecao

sistémica da populagao que utiliza os bens, servigos e instalagées municipais;

IV = colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em ac¢des

conjuntas que contribuam com a paz social;

V — colaborar com a pacificacao de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando

para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - apoiar, quando determinado, no controle e fiscalizagdo do transito nas vias e
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VIl — proteger o patrimdnio ecolégico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do

Municipal, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;
VIl — cooperar com os orgaos de defesa civil em suas atividades;

IX — interagir com a sociedade civil para discussao de solugbes de problemas e projetos

locais voltados a melhoria das condicGes de seguranca das comunidades;

X — estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais e da Uniao, ou de Municipios vizinhos,
por meio da celebragdo de convénios ou consércios, com vistas ao desenvolvimento de

acdes preventivas integradas;

Xl — articular-se com os 6rgaos municipais de politicas sociais, visando a adogao de acgdes

interdisciplinares de seguranca no Municipio;

Xll — integrar-se com os demais érgdos de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacao das posturas e ordenamento urbano

municipal;

Xlll — garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e

imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor

municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XV — desenvolver agdes de prevengéo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas

estadual e federal,
XVI - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e dignitarios;

XVIl — atuar mediante agbes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e
participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino

municipal, de forma a colaborar com a implantagao da cultura de paz na comunidade local;

XVIIl — atuar na operacéo de sistemas de videomonitoramento, monitoramento e vigilancia

em vias publicas;

XIX — interagir com os setores de fiscalizagdo municipal, apoiando-os no exercicio do

poder de policia administrativa para cessar atividades que violem as normas de postura,
g Pt
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saude, sossego, higiene, funcionalidade, estética, moralidade e outras do interesse da

coletividade;

XX — promover a realizacao de cursos, treinamentos, sele¢des, seminarios e outros
eventos, visando ao constante aperfeicoamento, qualificacdo e promogéo de seus

integrantes;

XXl — praticar demais atos pertinentes as atribuigbes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Municipal podera
colaborar ou atuar conjuntamente com érgaos de seguranga publica da Unido, dos Estados

e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos.

Art. 4° Para o cumprimento de suas finalidades especificas, a Guarda Civil Municipal de
Colatina fara uso de tecnologia compativel, bem como dos meios de locomocéo

disponiveis.

Art. 5° A Guarda Civil Municipal terd o seu Regimento Interno estabelecido por Decreto,

gue contera, entre outros:
| — 0 padrao dos uniformes;

Il — o protocolo de relacionamento dos membros da Guarda Civil Municipal com as

autoridades civis e militares.

Art. 6° A Guarda Civil Municipal tera o seu Regulamento Disciplinar estabelecido por Lei,

que conterd, entre outros:
| — o Cddigo de Conduta com os usuarios dos servigos municipais;

Il — as formas de tratamento e a precedéncia entre os integrantes da Guarda Civil

Municipal;

lll - as honras, continéncias e sinais de respeito que os servidores devem prestar a

determinados simbolos nacionais, estaduais e municipais;

IV — as tipificacbes de conduta consideradas infragées disciplinadas, bem como seus

respectivos procedimentos preparatorios de instalacéo de protegao.

TiTULO NI @
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DO INGRESSO NA CARREIRA DE GUARDA MUNICIPAL

Art. 7° O ingresso na carreira de Guarda Civil Municipal dar-se-a somente por concurso
publico de provas ou de provas e titulos para o cargo de Agente da Guarda Civil Municipal,

observado os seguintes requisitos:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

lIl — quitagao com as obrigacées militares e eleitorais;

IV — possuir, no minimo, o ensino médio completo comprovado por meio de diploma ou

historico escolar emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidao fisica e mental:

VIi - ser aprovado em exame de aptiddo psicolégica para uso de arma de fogo;
VIl - idoneidade moral;

IX — ser aprovado em exame antidoping;

X — ser aprovado no curso de formagéo;

X1 — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou permissao para dirigir no minimo na

categoria “AB".

§1° A sanidade mental prevista no inciso VI sera comprovada através de exames médicos

e complementares.

§2° A aptidao fisica prevista no inciso VI sera comprovada por meio do teste de avaliagdo

fisica que comprove a capacidade para o exercicio das atividades profissionais.

§3° O exame de aptiddo psicolégica previsto no inciso VIl sera realizado por psicélogo

credenciado pela Policia Federal.

§4° A idoneidade moral prevista no inciso VIII sera comprovada por exame social procedido

pela Prefeitura Municipal de Colatina e pela apresentacdo de certidées negativas de

( R
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antecedentes criminais fornecidas pelas Justicas Federal, Estadual e Militar, além de

outros documentos julgados necessarios.

§5° O atendimento ao disposto no inciso IX sera por meio de exames proprios, de carater
confidencial, e do tipo “janela de larga detecgao”, sendo realizado a qualquer tempo

durante o processo seletivo ou estagio probatério.

§6° O nao atendimento das exigéncias dispostas nos incisos | a XI implicam em

impedimento para o ato de posse.

TiITULO IV
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 8° Para a participagdo no concurso publico o candidato devera ter no minimo 18
(dezoito) anos de idade e no maximo 45 (quarenta e cinco), verificados na data da

matricula no curso de formagéao do respectivo concurso.

Art. 9° O Curso de Formacgao da Guarda Civil Municipal € uma etapa do concurso publico,
com aprovagao em capacitagao fisica e avaliagao psicologica, entre outros, tendo carater

eliminatorio, conforme disposicées do Edital.

§1° Aos candidatos participantes do Curso de Formagdo sera concedida ajuda de custo
mensal correspondente a 80% (oitenta por cento) do vencimento fixado para o cargo de
Guarda Municipal, ndo se configurando qualquer tipo de vinculo com o Municipio neste

periodo.

§2° O servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, porventura aprovado nas
etapas iniciais do concurso e matriculado no curso de formacgdo especifico, sera

automaticamente liberado do exercicio de suas atividades.

§3° Ao servidor publico municipal enquadrado nas condigdes estabelecidas no paragrafo
anterior, é facultado optar pela percepcao da remuneragao de seu cargo ou pela ajuda de
custo que trata o § 1° deste artigo, ficando assegurado, enquanto perdurar essa
vinculagao, todos os direitos e vantagens do cargo de origem como se em efetivo exercicio

estivesse.

§ 4° O candidato matriculado no curso de formagao de que trata esta Lei ndo podera

exercer cargo de provimento em comissdo ou, manter em aberto, contrato por prazo

determinado junto a este Municipio. //5—2/\
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§5° O candidato reprovado no curso de formagao sera também reprovado no concurso
publico, ndo Ihe assistindo direito de ingresso no cargo publico efetivo de Agente da
Guarda Municipal.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O Comandante da Guarda Civil Municipal de Colatina sera exercido por servidor
efetivo da guarda municipal em funcéo gratificada devidamente designado para esta
fung&o no Decreto Municipal de designacao.

Paragrafo tnico. Nos impedimentos ou afastamentos do Comandante da Guarda Civil

Municipal sera designado substituto.

Art. 11. A jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal podera ocorrer em turnos diurnos
e noturnos, inclusive em finais de semana e feriados, de acordo com as especificidades
das atividades e das necessidades da Guarda Municipal de Colatina, podendo ser
praticado o sistema de plantdo e/ou escala, sendo a jornada de trabalho de 36 (trinta e

seis) horas semanais.

Art. 12. Fica criada na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Transporte,
Transito e Seguranga Publica (SEMTRAN), a Corregedoria da Guarda Civil Municipal,
orgao de carater permanente e auténomo, para atuar no controle interno, com a finalidade

de apurar as infragées disciplinares atribuidas aos integrantes de seu quadro.

§1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Colatina tem plena autonomia e
independéncia funcional, presidida por servidor efetivo em fungéo gratificada,
preferencialmente nao integrante do quadro permanente da GCMC e com formacéao
superior em ciéncias juridicas, subordinado ao Secretario Municipal de Transporte, Transito

e Seguranca Publica.

§2° O Corregedor, tera mandato de 2 (dois) anos, prorrogados por mais 2 (dois) anos, cuja
perda sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, fundada em razao
relevante que desabone a conduta e a imparcialidade na conducdo dos procedimentos

administrativos.

Art. 13. A Comissdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar (CSPAD) no

ambito da Corregedoria da Guarda Municipal, sera composta por 01 (umﬁ)_reyderk{e e 02
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(dois) membros, indicados pelo Secretario Municipal de Transporte, Transito e Segurancga
Publica, preferencialmente nao integrantes do quadro permanente da GCMC e com

formagéo superior em ciéncias juridicas.
§1° Os integrantes da CSPAD faro jus a fungao gratificada estabelecida em Lei Municipal.

§2° Os processos sob analise da CSPAD a que se refere o paragrafo anterior serdo
distribuidos por sorteio para um relator dentre os seus membros, que votardo
fundamentadamente, cabendo ao presidente exercer o voto de qualidade em caso de

empate.

Art. 14. Fica criada na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Transporte,
Transito e Seguranga Publica (SEMTRAN), a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal, 6rgao
de carater permanente e auténomo, para atuar no controle externo, com a finalidade de
receber, examinar e encaminhar reclamagées, sugestées, elogios e dentncias acerca da
conduta dos integrantes da guarda Municipal e das atividades do orgao, propor solugdes,
oferecer recomendagdes e informar os resultados aos interessados, garantindo-lhes

orientagéo, informacéo e resposta.

§1° A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Colatina tem plena autonomia e
independéncia funcional, presidida por servidor efetivo em funcdo gratificada, néo
integrante do quadro permanente da GMC, subordinado ao Secretario Municipal de

Transporte, Transito e Seguranca Publica.

§2° O Ouvidor, tera mandato de 2 (dois) anos, prorrogados por mais 2 (dois) anos, cuja
perda sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, fundada em razio

relevante que desabone a conduta e a imparcialidade na conducdo dos procedimentos

administrativos.

Art. 15. As fungGes de diregéo e chefia da Guarda Civil Municipal deverao ser providos por

membros efetivos do cargo.

Art. 16. A Estrutura Organizacional sera regulamentada por meio de Decreto do Chefe do

Poder Executivo.

Art. 17. Fica vedada a lotagdo de Agente da Guarda Civil Municipal fora da estrutura da
Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica (SEMTRAN), bem como
a cessao para outros 6rgaos ou entidades da administragéo pl]bli}muni?ipal ou dos
Pa@ul
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poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos
que devidamente justificado o interesse da seguranga publica municipal, mediante ato
motivado lavrado pelo Secretario Municipal de Defesa Social e autorizado pelo Chefe do

Poder Executivo.

§1° No caso de cessédo para 6rgdo ou entidade dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, o 6nus da remuneragao sera da entidade cessionaria (que recebe o servidor)
podendo continuar a receber pelo 6rgao de origem, mediante ressarcimento pelo 6rgdo
cessionario, observado o periodo maximo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

§2° O servidor em Estagio Probatério ndo podera afastar-se do exercicio do cargo efetivo

de Agente da Guarda Civil Municipal para ocupar cargo fora da estrutura da SEMTRAN

Art. 18. As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta das dotagdes
orcamentarias proprias, previstas no orcamento do corrente ano e seguintes, do

Municipio de Colatina.

Art. 19. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos adicionais e

especiais necessarios ao cumprimento desta Lei.

TITULO VI
DAS ATOS E DISPOSIGCOES TRANSITORIAS

Art. 20. Da data da publicacao desta lei até 1° de junho de 2024, sera facultada a opgéo de
adeséo dos atuais ocupantes do cargo de Agente de Transito ao enquadramento no cargo
de Agente da Guarda Civil Municipal de que trata esta lei, de forma irretratavel, via
processo administrativo, direcionado-o a Secretaria Municipal de Gestdao e

Desenvolvimento de Pessoas.

§1° A adesdo a carreira Unica ndo interferird na contagem do tempo para fins de
progressao e promocao funcional, mantendo as regras estabelecidas na Lei Complementar
n°® 129/2022.

§2° Aos servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal de Colatina sera
concedido o Adicional de Risco de Vida correspondente ao previsto no art. XX da Lei N°
6.075/2014 a 40% (quarenta por cento) do vencimento base do servidor,

A
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§3° O cargo de Agente Municipal de Transito passa a integrar o Quadro Suplementar de
Pessoal da Administracdo Direta do Poder Executivo Municipal, entrando em extingao,

conforme Anexo | desta Lei, que altera o Anexo Il da Lei Complementar n°® 129/2022.

§4° O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado a critério do Chefe do

Poder Executivo Municipal, por meio de Decreto.

Art. 21. Os servidores que optarem pela adesdo a carreira Unica prevista nesta Lei
manterdo o mesmo Grau e Nivel que ja se encontram enquadrados atualmente, passando
a ter direito aos mesmos 40% (quarenta por cento) de Adicional de Risco de Vida do

cargo/ocupacao unificado de Guarda Civil Municipal.

§1° E vedada a percepgao cumulativa do Adicional de Risco de Vida com o Adicional de

Insalubridade ou Adicional de Periculosidade.

§2° Farao jus ao Adicional de Risco de Vida os servidores ocupantes do cargo referido no

caput enquanto estiverem no efetivo desempenho das atribuigdes de seu cargo.

§3° O adicional de que trata o caput deste artigo sera suspenso quando o Guarda Civil
Municipal estiver ocupando cargo de provimento em comisséo ou fungéo de confianca fora

do Quadro da Guarda Municipal de Colatina.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao, com efeitos no primeiro dia util
do més subsequente a sua publicagdo, revogando as disposicdes em confrario, em
especial a Lei N° 6.974, 08 de junho de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 05 de abril de 2024.

Prefeito Munjcipal

Registrada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Colatina, em 05 de abril de 2024.

Secretaria Municipal de Governo.
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