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DECRETO N° 31.924 DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 :

Regulamenta a concessdo de extensio de carga horaria
aos servidores publicos municipais, nos termos dos arts.
101 a 104 da Lei Complementar n° 129/2022, e da outras

providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLATINA, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicées que Ihe
confere o art. 72, inciso VI, da Lei Organica Municipal, e com fundamento nos arts. 101 a 104 da Lei
Complementar n°® 129, de 01 de maio de 2022, e no art. 98 da Lei Complementar n° 35, de 30 de
dezembro de 2005;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar o cumprimento da jornada de trabalho dos servidores
publicos municipais com as demandas operacionais dos 6rgados e entidades da Administracéo;
CONSIDERANDO que a prestacdo habitual de servico extraordinario evidencia a existéncia de
necessidade permanente de pessoal, cuja solugao deve ocorrer por meio da extensdo de carga horéaria
devidamente formalizada, e n3o pela manutengao continua de horas extras:

CONSIDERANDO que a extensdo de carga horaria, ao contrario das horas extraordinarias, permite a
previsibilidade orgamentaria e o planejamento adequado da despesa com pessoal, assegurando maior
controle fiscal e regularidade administrativa:

CONSIDERANDO que a adequada gestdo das jornadas e das despesas de pessoal constitui medida de
responsabilidade fiscal, de planejamento orcamentario e de transparéncia administrativa, indispensavel a
sustentabilidade das contas publicas:

CONSIDERANDO a necessidade de observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e reproduzidos na Lei
Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO, por fim, a importancia de estabelecer critérios técnicos e administrativos uniformes que
assegurem a racionalizagdo da forga de trabalho, a valorizagéo dos servidores e o atendimento eficiente
ao interesse publico; DECRETA:

Art. 1° A concess&o de extensido de carga horaria aos servidores publicos municipais, efetivos ou em
regime de designagao temporaria, reger-se-4 por este Decreto, observado o disposto nos arts. 101 a 104
da Lei Complementar n° 129/2022.

Art. 2° A extensdo de carga horaria é medida excepcional, condicionada ao atendimento dos critérios
estabelecidos neste Decreto e destinada a suprir necessidade comprovada de servigo publico essencial.

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 ,El (=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br &
-1 [




| \ﬁ’ PREFEITURA DE

.y COLATINA

/s SECRETARIA DE GOVERNO
-

© Pangsicy rupe v

§ 1° A extensao de carga horaria nao constitui direito adquirido, podendo ser revogada a qualquer tempo

por conveniéncia administrativa.

§ 2° Uma vez alterada a jornada de trabalho, o servidor ndo podera retornar a situagao anterior, salvo por
interesse da Administracdo, observado o disposto no § 2° do art. 101 da Lei Complementar n® 129/2022.
Art. 3° A solicitagdo de extensdo de carga horaria devera partir do servidor interessado, mediante
requerimento formal protocolado e dirigido a Secretaria Municipal de Gestdao e Desenvolvimento de
Pessoas — SEGEDP, conforme modelo definido no Anexo | deste Decreto.

§ 1° O requerimento do servidor devera ser acompanhado de justificativa técnica, conforme Anexo Il deste
Decreto, emitida pelo Secretario Municipal ou dirigente da unidade de lotacao, comprovando a real
necessidade do servico e a insuficiéncia do quadro funcional para o atendimento da demanda.

§ 2° O Secretario Municipal ou dirigente da unidade de origem podera sugerir formalmente ao servidor a
apresentagdo do requerimento de extensao de jornada, sempre que verificada necessidade continua de
servico que venha sendo suprida por jornada extraordinaria habitual.

§ 3° O servidor que n&o aderir 3 extensdo de carga horaria ficara impedido de prestar servico
extraordinario, salvo em situagdes excepcionais, devidamente justificadas pela chefia imediata e
autorizadas pela SEGEDP.

§ 4° A auséncia de justificativa técnica da autoridade maxima do 6rgao inviabilizaré a analise do pedido
pela SEGEDP.

§ 5° A Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas (SEGEDP) deverd monitorar os
registros de jornada extraordinéria e alertar os dirigentes dos érgéos e entidades municipais sempre que
verificar evidéncias de necessidade permanente de servigo que justifiguem a avaliacdo da concesséo de
extensdo de carga horaria, orientando quanto aos procedimentos previstos neste Decreto.

Art. 4° A justificativa técnica de que trata o0 §1° do art. 3° devera conter, no minimo:

| — descrigdo clara da necessidade de servigo e da insuficiéncia de pessoal,

Il — relatério das horas extraordinarias prestadas nos Ultimos trés meses, quando aplicavel, demonstrando
a habitualidade da pratica a ser cessada,

Il — previsdo de duragéo da medida, caso aplicavel;

IV — informacéo sobre o horario de trabalho atualmente cumprido e o novo horario a ser observado com a
carga horaria estendida, para fins de fiscalizacao e controle da jornada.

Paragrafo Gnico. Nos casos em que o servidor beneficiado pela extens&o de carga horéria seja isento do
controle eletrénico de ponto, o Secretario Municipal ou dirigente da unidade de lotagdo devera instituir
mecanismo proprio de afericdo de desempenho, por meio de relatério mensal de produtividade, que
comprove o aumento proporcional da producdo ou das entregas, em relagdo a média dos trés meses
anteriores a concessdo da extensdo, encaminhando-o a SEGEDP para fins de registro, controle e

efetivacdo do pagamento da carga horaria estendida.
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Art. 5° O processo administrativo de extensao de carga horaria serd instruido pela Secretaria SEGEDP,
gue devera:

| — verificar a conformidade legal e administrativa da solicitacao;

Il —avaliar a compatibilidade de horarios e o enquadramento funcional,

IIl — proceder ao calculo do impacto orgamentario e financeiro decorrente da medida;

IV — encaminhar o processo a Comissao de Acompanhamento da Execugéo Orgamentaria e Financeira —
CAOFI, para andlise prévia da disponibilidade e adequagdo orgamentaria, nos termos do Decreto n°
30.392/2025 e suas alteragées;

V — emitir parecer técnico conclusivo, apos manifestacao da CAOFI.

§ 1° Constatando a SEGEDP que a concessdo da extensdo de carga horaria resultara na reducéo ou
eliminacdo das horas extraordinarias habitualmente prestadas, e que o respectivo impacto financeiro
demonstra diminuicdo dos custos com pessoal, podera autorizar a extensdo independentemente de
analise prévia da CAOFI, por ndo representar aumento de despesa.

§ 2° A concessdo da extensao de carga horéaria implicara o abatimento, na folha de pagamento, de igual
quantitativo de horas extraordinarias eventualmente prestadas no més de referéncia, a fim de evitar
sobreposicgéo de refribuicdes pelo mesmo periodo de trabalho.

Art. 6° A extensdo de carga horéria sera formalizada por Portaria do Secretario Municipal de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas, devendo constar:

| — 0 nome do servidor e a matricula funcional;

Il — o cargo efetivo e a secretaria de lotagéo;

Ill — a nova jornada semanal de trabalho;

IV — a vigéncia da concessao, quando aplicavel;

V — a determinac&o de que o vencimento seja proporcionalmente ajustado a nova jornada, conforme o art.
102 da Lei Complementar n°® 129/2022.

Art. 7° A concessao da extensio de carga horaria resultara na cessag&o ou, nos casos que se enquadrem
no §1° do art. 98 da Lei Complementar n® 35/2005, na reducdo equivalente do total de horas
extraordinarias habitualmente pagas ao servidor.

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se quantidade de horas extras habitualmente pagas a meédia das
horas extraordinarias cumpridas pelo servidor nes Ultimos trés meses anteriores a concessao da extenséo
de carga horaria.

§ 2° A constatacdo de manutencio de horas extras habituais em setor que possua servidores com carga
horaria estendida ensejara a revisdo ou revogacao da medida pela SEGEDP.

Art. 8° A prestacé@o de servigo extraordinario fica limitada a 2 (duas) horas diarias, em conformidade com o
§1° do art. 98 da Lei Complementar n® 35/2005, observados os critérios de excepcionalidade e
temporariedade previstos no referido dispositive legal.
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1§ 1° O descumprimento dos limites estabelecidos neste artigo implicard a glosa automética das horas
excedentes, sem prejuizo da responsabilizagéo administrativa da chefia que tenha autorizado indevidamente
0 servico.

§ 2° Compete a SEGEDP, em conjunto com a Controladoria-Geral do Municipio, adotar mecanismos de

controle e auditoria sobre a observancia dos limites fixados neste artigo.

Art, 9° E vedada a concessdo de extensdo de carga horaria ou o pagamento de gratificagdo por servigo
extraordinario aos servidores designados para o exercicio de cargos em comissao ou fungdes gratificadas,
em razdo do regime de integral dedicac&o ao servigo publico previsto no §2° do art. 111 da Lei Complementar
n® 128/2022.

§ 1° A vedacao prevista no caput aplica-se durante todo o periodo em que o servidor permanecer investido no
cargo comissionado ou na fungéo gratificada, ressalvados apenas os casos expressamente previstos em lei
especifica.

§ 2° E igualmente vedado o pagamento de horas extraordinarias ou a concess3o de extensio de carga
horaria relativas ao desempenho das atividades especificas de Comissées Especiais, temporarias ou
permanentes, uma vez que tais atribuicbes possuem remuneracao propria prevista no Anexo VI da Lei
® Complementar n°® 128/2022, ndo podendo ser objeto de retribuigido adicional sob qualquer outra forma.

Art. 10 Compete & SEGEDP manter registro atualizado das concessdes, controlar a vigéncia, acompanhar os
impactos financeiros e publicar relatério semestral com os dados consolidados das extensdes de jornada e
das reduc¢des de horas extraordinarias.

Art. 11 Os servidores que, na data de publicacdo deste Decreto, ja se encontrem com extens&o de carga
horaria concedida deverdo, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da referida data, formalizar a adeséo
mediante requerimento de extensdo de carga horaria, nos termos do art. 3° deste Decreto, acompanhado da
respectiva justificativa técnica elaborada pelo Secretario Municipal ou dirigente da unidade de lotagéo.
Paragrafo unico. O n&o atendimento ao prazo previsto no caput implicard a cessacdo automatica da
extensdao de carga horaria anteriormente concedida, vedado o pagamento de qualquer retribuigio
correspondente apos o término do prazo, ressalvadas as hipéteses de jornada extraordinaria excepcional e
temporéria, nos termos do §1° do art. 98 da Lei Complementar n® 35/2005.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 14 de outubro de 2025.

RENZO DE Assinado de forma digital por

RENZO DE
VASCONCELOS5:05496770700 yascoNCELOS:05496770700

Prefeito Municipal
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE EXTENSAO DE CARGA HORARIA

A Secretaria Municipal de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas — SEGEDP
Assunto: Requerimento de Extensao de Carga Horaria
Identificagdo:

Servidor

Matricula

CPF

Secretaria

| Telefone/e-mail

Requerimento:

Venho, com fundamento no art. 3° do Decreto n° _ 12025, requerer a extensdo de minha carga horaria
de trabalho, conforme os parametros abaixo:

¢ Jornada atual: horas semanais

e Jornada proposta: horas semanais

e Horario atual: das as

¢ Horario proposto: das as

DECLARO estar ciente de que a concessio da extensio de carga horaria € medida excepcional, revogavel a
qualquer tempo por conveniéncia da Administragdo e que uma vez concedida a extensdo, nio poderei

iretornar a situagao anterior, salvo por interesse da Administrag&o, observado o disposto no § 2° do art. 101 da
Lei Complementar n°® 129/2022.

Colatina de de20___.

Assinatura do Servidor
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ANEXO Il
JUSTIFICATIVA TECNICA DA SECRETARIA SOLICITANTE

1. Identificagao

Secretaria/Orgao

.

Unidade/Setor

| Servidor indicado

2. Fundamentagio (Descrever a necessidade do servico, a insuficiéncia de pessoal e o motivo que justifica a

solicitagao da extens&o de carga horaria).

2. Histérico de jornada extraordinaria (Gltimos 3 meses), se houver:

Més/Ano Qtd. HE Justificativa da demanda

3. Proposta de nova jornada:

+ Horario atual:

Horario proposto:

Jornada semanal atual: h Nova jornada semanal: h

Periodo de vigéncia pretendido: de / / a / / s ou

( ) Assinalar se por periodo indeterminado.
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6. Declaracao e assinatura:
Declaro que as informagbes acima sédo verdadeiras e que a extensdo de carga horaria solicitada atende a

necessidade permanente de servigco, em substituicdo a jornada extraordinaria habitual.

Colatina de de20_

Carimbo e assinatura do Secretario Solicitante
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