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DECRETO N° 33.277, DE 08 DE JULHO DE 2026 .

Institui, regulamenta e designa os integrantes da
Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar da Guarda Civil
Municipal de Colatina — CPPAD/GCM, nos
termos do art. 115 da Lei Municipal n° 7.256, de
14 de agosto de 2024, e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLATINA, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicées que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024, instituiu o
Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Colatina, definindo deveres,
infracbes, sangdes e procedimentos disciplinares aplicaveis aos integrantes da Guarda
Civil Municipal e aos demais agentes submetidos ao referido regime;

CONSIDERANDO que os arts. 112 a 123 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de
2024, disciplinam a instauragao, a instrugao, a conclusao e o julgamento dos processos
administrativos disciplinares relacionados a Guarda Civil Municipal,

CONSIDERANDO que o art. 115 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024,
determina que o Processo Administrativo Disciplinar seja conduzido por Comisséo
composta por 3 (trés) membros, sendo 1 (um) Presidente, 1 (um) Secretario e 1 (um)
Vogal, indicados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o inciso | do § 1° do art. 115 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de
agosto de 2024, exige que o Presidente seja servidor efetivo, de hierarquia ou nivel de
escolaridade igual ou superior ao do servidor acusado, preferencialmente com formagéao
superior em Ciéncias Juridicas;

CONSIDERANDO que o § 3° do art. 115 da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de
2024, autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a instituir, mediante decreto,
Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e nomear seus membros;

CONSIDERANDO que o § 4° do art. 115 da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de
2024, admite, nos casos de impedimento ou suspeicdo dos membros da Comissao
Permanente, a nomeacgao excepcional de comissao processante especifica;

CONSIDERANDO que o art. 91 da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de 2024,
atribui ao Chefe do Poder Executivo Municipal a competéncia para instaurar, decidir e
julgar os processos administrativos disciplinares, bem como nomear os membros da
Comisséao Processante;

CONSIDERANDO que o art. 113 da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de 2024,
assegura ao acusado o contraditério, a ampla defesa e a utilizacdo dos meios e recursos
admitidos em direito;
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CONSIDERANDO que o art. 121 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024,
determina que o relatdrio final da Comissédo contenha a indicagao objetiva dos principais
atos processuais, a analise das provas e das alegagbes defensivas e a concluséo
fundamentada quanto a responsabilidade do servidor;

CONSIDERANDO que o art. 122 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024,
estabelece o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar, permitida uma unica prorrogagao por igual periodo, mediante justificativa da
Comisséo e ato do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que o art. 123 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024,
estabelece que, apds a emissdo do relatério final, os autos serdo encaminhados ao
Corregedor da Guarda Civil Municipal, ao Secretario Municipal de Transporte, Transito e
Segurancga Publica e, posteriormente, ao Chefe do Poder Executivo para deciséo final;

CONSIDERANDO que o exercicio da atividade disciplinar devera observar os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade,
imparcialidade, independéncia técnica, contraditério, ampla defesa, devido processo legal,
duracgao razoavel do processo e busca da verdade material,

CONSIDERANDO que a Comissédo Processante devera preservar o sigilo necessario a
elucidacao dos fatos, a prote¢céo da intimidade, da honra, da imagem, dos dados pessoais
e das informagdes legalmente restritas, sem prejuizo do acesso assegurado ao acusado e
ao seu defensor;

CONSIDERANDO que o Anexo lll da Lei Complementar n°® 160/2026 prevé a FG-02 —
Membro da CPPAD, no valor correspondente a 20 (vinte) Unidades Padréao Fiscal do
Municipio de Colatina — UPFMC mensais, destinada aos servidores efetivos designados
para integrar Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes das Leis Complementares n° 158/2026 e n°® 160/2026
relativas as fungdes gratificadas, as vantagens remuneratorias eventuais, as vedagoes de
acumulacao e a comprovacgao da efetiva prestacao dos servicos;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 32.910, de 7 de maio de 2026, exige que as
Comissbes Especiais, inclusive as disciplinares e processantes, mantenham registros de
suas atividades e apresentem relatério mensal circunstanciado, acompanhado dos
respectivos documentos comprobatorios;

CONSIDERANDO que a percepgao de funcdo gratificada fica condicionada a efetiva
atuacdo dos membros, a comprovacgéao individualizada das atividades desenvolvidas e a
validagao administrativa pela autoridade competente;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de assegurar estrutura permanente,
especializada, imparcial e tecnicamente adequada para a condugdo dos processos
administrativos disciplinares da Guarda Civil Municipal de Colatina; DECRETA:
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CAPITULO |
DA INSTITUICAO, DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA VINCULAGAO
Art. 1° Fica instituida, em carater permanente, a Comissao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Colatina — CPPAD/GCM, com
fundamento no § 3° do art. 115 da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 1° A CPPAD/GCM possui natureza permanente, técnica, administrativa, instrutoria e
processante, destinada a condugdao dos processos administrativos disciplinares
instaurados para apuragao de responsabilidade dos integrantes da Guarda Civil Municipal
de Colatina e dos demais agentes submetidos ao Regulamento Disciplinar instituido pela
Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 2° A CPPAD/GCM nao possui competéncia para instaurar ou julgar processos
administrativos disciplinares, cabendo-lhe promover a regular instrugao, elaborar relatério
final e encaminhar os autos as autoridades competentes, na forma da legislagao aplicavel.

§ 3° A Comissédo ficara vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de
Transporte, Transito e Seguranga Publica — SEMTRAN, com apoio institucional da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, sem prejuizo de sua independéncia funcional e
autonomia técnica na condugcao dos processos.

§ 4° A vinculagdo administrativa compreende o fornecimento dos recursos materiais,
documentais, tecnoldgicos, humanos, logisticos e operacionais necessarios ao
funcionamento da Comisséao.

Art. 2° A CPPAD/GCM observara, prioritariamente:
| — a Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024;
Il — a legislagao municipal especifica aplicavel a Guarda Civil Municipal;

Il — a legislagdo municipal que institui o regime juridico dos servidores publicos do
Municipio, de forma subsidiaria e no que for compativel;

IV —a Lei Complementar n° 158/2026;
V — a Lei Complementar n° 160/2026;

VI — o Decreto n° 32.910, de 7 de maio de 2026, especialmente quanto aos registros,
relatérios, comprovagao dos servigos e validagao administrativa;

VIl — o ato de instauracéo de cada Processo Administrativo Disciplinar;

VIII — os instrumentos normativos expedidos pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal,
IX — as demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. Em caso de conflito entre as normas gerais aplicaveis as Comissdes
Especiais e o rito disciplinar especifico da Guarda Civil Municipal, prevalecerdo as
disposicdes da Lei Municipal n°® 7.256, de 14 de agosto de 2024.
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Art. 3° A CPPAD/GCM sera responsavel exclusivamente pela condugao de processos
administrativos disciplinares regularmente instaurados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° A Comissdo ndo conduzira sindicancias administrativas, salvo se expressamente
designada para procedimento especifico e desde que observada a composigdo propria
estabelecida pela Lei Municipal n® 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 2° A atuacdo da CPPAD/GCM nao afasta nem substitui as competéncias:

| — do Chefe do Poder Executivo;

Il — do Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranca Publica;

[l — do Corregedor da Guarda Civil Municipal,

IV — do Comandante da Guarda Civil Municipal;

V — da Procuradoria-Geral do Municipio;

VI — da Controladoria-Geral do Municipio;

VIl — da Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas;

VIII — das chefias e unidades responsaveis pela gestao funcional dos servidores;
IX — dos 6rgaos de controle interno e externo.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO, DA DESIGNAGAO E DO MANDATO
Art. 4° A CPPAD/GCM sera composta por 3 (trés) servidores publicos municipais
ocupantes de cargos efetivos e estaveis, designados pelo Chefe do Poder Executivo,
observada a seguinte composigao:

| — 1 (um) Presidente;
Il =1 (um) Secretario;
Il =1 (um) Vogal.

§ 1° O Presidente devera ser servidor efetivo e estavel, de hierarquia ou nivel de
escolaridade igual ou superior ao do servidor acusado, preferencialmente com formagéao
superior em Ciéncias Juridicas.

§ 2° Antes da distribuicido de cada Processo Administrativo Disciplinar, devera ser
verificado o atendimento, pelo Presidente, ao requisito previsto no § 1°.

§ 3° Constatada incompatibilidade de hierarquia ou de nivel de escolaridade, o processo
nao sera distribuido a Comissao Permanente, devendo a situagdo ser comunicada ao
Chefe do Poder Executivo para adocao da providéncia prevista no § 4° do art. 115 da Lei
Municipal n® 7.256, de 14 de agosto de 2024.
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§ 4° Os integrantes deverdo possuir capacidade técnica, idoneidade funcional,
disponibilidade para o exercicio do encargo e auséncia de impedimento, suspei¢cao ou
conflito de interesses.

Art. 5° Ficam designados para compor a Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Colatina — CPPAD/GCM:

| — Cristina Arrebola, matricula n° 7667, ocupante do cargo efetivo de Consultor Juridico,
na condi¢cao de Presidente;

Il — Tatiane Pirschner Zouain Grobério, matricula n° 9260, ocupante do cargo efetivo de
Consultor Juridico, na condigéo de Secretario;

[l — Philipe Lemos Soares Ottz , matricula n° 9353, ocupante do cargo efetivo de
Consultor Juridico, na condigdo de Vogal.

§ 1° O mandato dos membros sera de 1 (um) ano, contado da publicacdo deste Decreto,
permitidas sucessivas reconducgoes.

§ 2° Os membros permanecerao responsaveis pela conclusdo dos processos iniciados
durante o mandato, quando assim determinar a autoridade competente, ressalvadas as
hipéteses de impedimento, suspeicdo, afastamento, substituicdo ou impossibilidade
devidamente reconhecida.

§ 3° O término do mandato ndo produzira substituicdo automatica dos membros nos
processos em andamento, devendo a autoridade competente avaliar a medida necessaria
a preservacgao da continuidade, da seguranca juridica e da regularidade processual.

Art. 6° Nas hipdéteses de afastamento, vacancia, impedimento, suspeicdo ou
impossibilidade de atuacédo de qualquer membro, o Chefe do Poder Executivo podera:

| — designar substituto temporario, quando a substituicdo individual ndo comprometer a
regularidade da composigao;

Il — nomear, excepcionalmente e mediante decisao fundamentada, Comissao Processante
especifica, na forma do § 4° do art. 115 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de
2024.

§ 1° O substituto ou integrante de Comissao excepcional devera ser servidor publico
efetivo e estavel e atender aos requisitos legalmente exigidos para a fungdo que exercera.

§ 2° A substituicao devera ser formalizada e registrada nos autos do processo disciplinar.

§ 3° A Comisséao excepcional atuara exclusivamente no processo para o qual houver sido
designada, ficando sua atuagao sujeita ao regime disciplinar especifico e as autoridades
previstas na Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.
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CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO E DE SEUS INTEGRANTES
Art. 7° Compete a CPPAD/GCM:

| — receber os processos administrativos disciplinares regularmente instaurados pelo
Chefe do Poder Executivo;

Il — verificar a regularidade formal do ato instaurador e comunicar eventual necessidade
de correcédo ou complementacéo;

Il — promover a instalagao e a instrucédo dos processos disciplinares;

IV — assegurar ao acusado o contraditorio, a ampla defesa, o devido processo legal e a
utilizagdo dos meios de prova admitidos em direito;

V — realizar citagbes, intimagdes, notificacbes, oitivas, interrogatérios, acareacgoes,
inspec¢des e demais atos instrutorios;

VI — receber, analisar e decidir, no ambito da instrucédo, os requerimentos apresentados
pelas partes;

VII — requisitar documentos, informagdes, registros funcionais e demais elementos
necessarios a apuracao;

VIll — solicitar a realizagdo de pericias, avaliagbes técnicas ou diligéncias, quando
necessarias;
IX — indeferirr mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,

desnecessarias, excessivas ou manifestamente protelatorias;
X — decretar a revelia e solicitar a designagao de defensor dativo, quando cabivel;

X| — proceder ao indiciamento do servidor, quando presentes elementos suficientes de
autoria e materialidade;

Xl — assegurar vista dos autos ao acusado e ao seu defensor, ressalvadas as
informacdes legalmente protegidas de terceiros;

XIII — controlar os prazos processuais e solicitar, fundamentadamente, a prorrogacao do
prazo de conclusao;

XIV — manter registro de todos os atos praticados;

XV — elaborar termos, atas, certiddes, despachos, mandados, manifestagcdes e demais
documentos necessarios a instrugao;

XVI — elaborar relatério final fundamentado;
XVII — encaminhar o relatério final e os autos ao Corregedor da Guarda Civil Municipal;

XV = cumprir diligéncias determinadas pela autoridade competente;
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XIX — praticar os demais atos necessarios a regular condugao e conclusdo dos processos
administrativos disciplinares.

§ 1° A CPPAD/GCM nao podera ampliar o objeto do processo para incluir fatos ou agentes
nao abrangidos pelo ato instaurador sem prévia comunicagédo a autoridade competente e
adocao das providéncias formais cabiveis.

§ 2° O relatorio final possui natureza opinativa e n&o vincula a decisdo da autoridade
julgadora.

Art. 8° Compete ao Presidente da CPPAD/GCM:

| — representar a Comissao;

Il — receber os processos encaminhados a CPPAD/GCM,;

Il — promover a instalagdo dos processos disciplinares;

IV — dirigir, coordenar e supervisionar os trabalhos;

V — convocar os membros;

VI — organizar as atividades e o cronograma de instrugao;

VII — distribuir tarefas e atos instrutérios;

VIl — zelar pelo cumprimento dos prazos;

IX — expedir citagdes, intimacdes, notificagdes, requisicdes e demais comunicagdes;
X — conduzir audiéncias, oitivas, interrogatorios e acareagdes;

X| — decidir questdes de ordem e requerimentos incidentais de sua competéncia;

XIl — certificar recusas de recebimento, auséncias, revelia e demais ocorréncias
processuais;

XIII - solicitar a designagéo de defensor dativo, quando cabivel;
XIV — comunicar a autoridade instauradora a necessidade de prorrogag¢ao do prazo;

XV — comunicar impedimentos, suspeicdes, afastamentos e outras situagdes que possam
comprometer a regularidade dos trabalhos;

XVI — assinar, em conjunto com os demais membros, o relatorio final;
XVII — encaminhar os autos ao Corregedor da Guarda Civil Municipal;

XVIIl — elaborar e apresentar o relatério mensal circunstanciado das atividades da
Comisséo;

XIX —indicar, no relatorio mensal, a participagao individual dos membros;

XX — , - . , o
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XXI — providenciar a juntada dos documentos comprobatérios das atividades;

XXIl — comunicar ao 6rgao central de gestao de pessoas as informagdes necessarias ao
processamento, a suspensao ou a cessagao das fungdes gratificadas;

XXIIl — exercer as demais atribuicdes previstas na legislacao.

Art. 9° Compete ao Secretario da CPPAD/GCM, sem prejuizo de sua condigdo de
membro com direito de participar das deliberagdes:

| — organizar os autos e expedientes da Comissao;

Il — lavrar atas, termos, certiddes e registros processuais;

Il — preparar mandados, notificagdes, intimacgdes, oficios e demais comunicacoes;
IV — controlar os prazos processuais;

V — manter atualizado o registro de movimentagao dos processos;

VI — organizar as audiéncias e os documentos necessarios a instrugao;

VII — controlar a juntada, a numeragéo e a integridade dos documentos;

VIII — registrar as deliberagées da Comissao;

IX — organizar os documentos comprobatoérios das atividades mensais;

X —auxiliar na elaboragao dos relatorios, manifestagdes e demais atos processuais;
X| — providenciar as comunicacdes determinadas pelo Presidente;

Xl — exercer as demais atribuicbes estabelecidas em instrumento normativo da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

Art. 10. Compete ao Vogal da CPPAD/GCM:

| — participar dos atos de instrugao e das deliberagoes;

Il — examinar os autos, documentos e provas produzidas;

IIl — formular perguntas em oitivas, interrogatorios e acareagdes;
IV — realizar diligéncias que lhe forem distribuidas;

V — analisar requerimentos e incidentes processuais;

VI — auxiliar na elaboracao de termos, manifestagdes e relatorios;
VII — participar da formagao das conclusées da Comissao;

VIII - registrar divergéncia fundamentada, quando houver;

IX — exercer as demais atribuicbes estabelecidas em instrumento normativo da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal.
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Art. 11. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal podera expedir instrumento normativo
complementar para detalhar:

| — as atribuicbes dos integrantes;

Il — os fluxos de recebimento, distribuicdo e acompanhamento dos processos;
Il — os modelos de atos processuais;

IV — os procedimentos de controle de prazos;

V — 0s mecanismos de preservagao do sigilo;

VI — os critérios de organizagao e guarda dos documentos;

VII — outros procedimentos necessarios a execugao da Lei Municipal n® 7.256, de 14 de
agosto de 2024.

Paragrafo Unico. O instrumento normativo previsto no caput ndo podera alterar a
composigao, as competéncias legais, os prazos, as garantias processuais ou a sequéncia
de encaminhamento dos processos estabelecidos em lei.

CAPITULO IV
DA INSTAURACAO, DA DISTRIBUICAO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 12. O Processo Administrativo Disciplinar sera instaurado por portaria especifica do
Chefe do Poder Executivo, publicada no Diario Oficial.

§ 1° A portaria instauradora devera conter, no minimo:

| — 0 numero do processo;

Il — a identificacdo do acusado e sua matricula;

Il — a descricao objetiva dos fatos a serem apurados;

IV — a indicagao dos dispositivos legais possivelmente violados;

V — a identificagcdo dos integrantes da Comissao responsaveis pela condugdo do
processo;

VI — o prazo para conclusao;

VII — outras informacgdes exigidas pela Lei Municipal n® 7.256, de 14 de agosto de 2024.
§ 2° A distribuicao de processo a CPPAD/GCM dependera da verificacado prévia:

| — da regularidade do ato instaurador;

Il — da competéncia da Comissao;

Il — da inexisténcia de impedimento ou suspeicao;
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IV — do atendimento, pelo Presidente, ao requisito de hierarquia ou escolaridade previsto
no art. 115 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 3° Constatada irregularidade sanavel no ato instaurador, o Presidente devolvera os
autos a autoridade competente, mediante manifestacdo fundamentada, sem a pratica de
atos instrutérios que n&do sejam urgentes.

Art. 13. O Processo Administrativo Disciplinar observara as seguintes fases:
| — instauracgao;

Il — citagao;

Il — instrugao;

IV — indiciamento, quando cabivel,

V — apresentagao de defesa escrita;

VI — relatério final;

VII — parecer conclusivo do Corregedor da Guarda Civil Municipal;

VIII — analise de legalidade pelo Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranca
Publica;

IX — decisdo do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os atos previstos neste artigo observaréo os prazos, procedimentos e
garantias estabelecidos na Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

Art. 14. O Processo Administrativo Disciplinar devera ser concluido no prazo de 30 (trinta)
dias, contado na forma da legislacao aplicavel.

§ 1° O prazo podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante:

| — justificativa fundamentada da CPPAD/GCM,;

Il — demonstracao das diligéncias ja realizadas;

Il — indicagao das providéncias ainda pendentes;

IV — portaria do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O pedido de prorrogagéo devera ser apresentado antes do término do prazo vigente.

§ 3° A Comissdo devera organizar seus trabalhos de modo a evitar paralisagoes
injustificadas e assegurar a duragao razoavel do processo.

Art. 15. As deliberacdes da CPPAD/GCM serao colegiadas e exigirdao a participagao dos 3
(trés) membros regularmente designados.
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§ 1° Atos instrutdrios especificos poderdo ser praticados por um ou mais membros,
mediante distribuicdo do Presidente, sem prejuizo da responsabilidade colegiada pela
avaliacao das provas e pelas conclusdes.

§ 2° O relatdrio final sera deliberado e assinado pelos 3 (trés) membros.

§ 3° Havendo divergéncia, o membro discordante apresentara manifestagcéao
fundamentada em separado, que integrara o relatorio final.

§ 4° A auséncia de qualquer membro em ato cuja participagao seja legalmente obrigatéria
impedira sua realizagao.

Art. 16. Os processos tramitardo preferencialmente em meio eletrénico, com adog¢ao de
mecanismos que assegurem:

| — autenticidade e integridade dos documentos;

[l — controle de acesso;

[Il — registro dos atos e movimentagoes;

IV — preservacgao do sigilo;

V — rastreabilidade das providéncias;

VI — protecao dos dados pessoais;

VII — disponibilidade dos autos ao acusado e ao seu defensor, nos limites legais.

CAPITULO V
DO RELATORIO FINAL E DO ENCAMINHAMENTO PARA JULGAMENTO
Art. 17. Concluida a instrugdo, a CPPAD/GCM elaborara relatério final, que contera:

| — identificagao do processo e do acusado;

Il — sintese objetiva dos fatos apurados;

[l — indicagcao dos principais atos processuais;

IV — registro da observéancia do contraditério e da ampla defesa;

V — analise das provas produzidas;

VI — analise das alegag¢des apresentadas pela defesa;

VII — indicagao dos dispositivos legais relacionados aos fatos;

VIII - conclusdo fundamentada quanto a existéncia ou inexisténcia de responsabilidade;

IX — proposta de absolvicdo, responsabilizacdo, desclassificacdo da infracao,
abrandamento da penalidade ou outra providéncia cabivel;
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X - indicagdo da penalidade considerada aplicavel, quando for proposta a
responsabilizacao;

XI — registro de divergéncia, quando houver;
XII — assinatura dos membros.

§ 1° As conclusbes deverdo observar a natureza e a gravidade da infracdo, as
circunstancias atenuantes e agravantes, os antecedentes, o comportamento funcional e
os demais critérios previstos na Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 2° O relatdrio final ndo podera recomendar sang¢ao ou providéncia sem correlagdo com
os fatos apurados, as provas produzidas e o objeto definido no ato instaurador.

Art. 18. Apds a assinatura do relatério final, os autos serdo encaminhados:
| — ao Corregedor da Guarda Civil Municipal, para emissédo de parecer conclusivo;

Il — posteriormente, ao Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica,
para analise da legalidade dos atos praticados;

Il — ao Chefe do Poder Executivo, para decisao final.

Paragrafo Unico. A tramitacdo prevista neste artigo observara integralmente o disposto
nos arts. 121 a 125 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

CAPITULO VI
DA INDEPENDENCIA, DO SIGILO E DAS GARANTIAS PROCESSUAIS
Art. 19. A CPPAD/GCM exercera suas atividades com independéncia funcional,
imparcialidade, objetividade e autonomia técnica.

§ 1° E vedada qualquer interferéncia destinada a:

| — orientar previamente o resultado da apuracéo;

Il — restringir a produgéao legitima de provas;

Il — impedir o exercicio do contraditério ou da ampla defesa,;
IV — retardar injustificadamente o andamento do processo;
V — comprometer a imparcialidade dos membros.

§ 2° Os membros comunicardao ao Chefe do Poder Executivo, ao Corregedor da Guarda
Civil Municipal e ao Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica
qualquer tentativa de interferéncia indevida.

Art. 20. Sera preservado o sigilo necessario:
| — a elucidagao dos fatos;

Il — & protecdo da intimidade, da honra e da imagem dos envolvidos;
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Il — a protecédo dos dados pessoais;

IV — a preservacgao de técnicas, procedimentos e informacdes operacionais sensiveis da
Guarda Civil Municipal,

V — ao resguardo de documentos e informagdes legalmente restritos.

§ 1° O sigilo ndo podera restringir o acesso do acusado ou de seu defensor aos
elementos de prova relacionados ao exercicio da defesa, ressalvados os dados de
terceiros protegidos por lei.

§ 2° A divulgagao de informacgdes observara a legislagdo de acesso a informagéao, de
protecao de dados pessoais e de sigilo funcional.

§ 3° O dever de sigilo subsiste apos o término do mandato ou da designagdo do membro.

Art. 21. O membro devera declarar-se impedido ou suspeito nas hipéteses previstas nos
arts. 87 e 88 da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024, e nas demais situagbes
capazes de comprometer sua imparcialidade.

§ 1° A declaragdo sera formalizada nos autos e imediatamente encaminhada ao
Corregedor da Guarda Civil Municipal.

§ 2° O acusado podera arguir impedimento ou suspeigdo mediante requerimento
fundamentado.

§ 3° A arguicado sera processada e decidida na forma da legislagao especifica.

§ 4° Reconhecido o impedimento ou a suspeigdo, sera adotada uma das providéncias
previstas no art. 6° deste Decreto.

CAPITULO VII
DO APOIO TECNICO E DA DEDICAGCAO A COMISSAO
Art. 22. A CPPAD/GCM podera solicitar apoio técnico ou administrativo:

| — a Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il — a Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranca Publica;
[l — a Procuradoria-Geral do Municipio;

IV — a Controladoria-Geral do Municipio;

V — a Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas;
VI — aos demais 6rgaos e unidades municipais.

§ 1° O apoio devera limitar-se a matéria compreendida nas competéncias do érgao
solicitado e nao podera interferir nas deliberagdes privativas da Comissao.
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§ 2° A participacao de técnico, perito ou agente de apoio ndo |he confere a condi¢cédo de
membro da Comissao.

Art. 23. Sempre que necessario ao regular andamento dos processos, os membros da
CPPAD/GCM poderao ser dispensados, total ou parcialmente, das atribuicdes ordinarias
de seus cargos efetivos.

§ 1° A dispensa dependera de ato expresso da autoridade competente, que indicara sua
extensdo, duracao e condicoes.

§ 2° Os 6rgaos de lotagdo deverdo assegurar a liberagdo dos membros nos periodos
estabelecidos, sem prejuizo da remuneracgao ordinaria.

§ 3° A dispensa nao configura afastamento do cargo efetivo, alteragcdo de lotagdo ou
desvio de fungéo.

CAPITULO VIII
DA FUNCAO GRATIFICADA
Art. 24. Pelo efetivo exercicio das responsabilidades especiais inerentes a CPPAD/GCM,
fica atribuida a cada servidor efetivo designado como membro da Comissdo a FG-02 —
Membro da CPPAD, correspondente a 20 (vinte) UPFMC mensais, prevista no Anexo |l
da Lei Complementar n® 160/2026.

§ 1° A fungao gratificada possui valor uniforme para o Presidente, o Secretario e o Vogal,
nao sendo devida parcela diferenciada em razdo da fungao exercida na Comissao.

§ 2° A funcao gratificada sera devida exclusivamente enquanto:

| — estiver vigente a designacéo;

Il — houver efetivo exercicio das atribuicoes;

lIl — forem apresentados os registros e documentos comprobatorios;
IV — o relatério mensal circunstanciado estiver regularmente validado;
V — inexistir acumulagcéo remuneratoria vedada;

VI — forem observadas as demais condigdes legais e regulamentares.
§ 3° Afuncao gratificada ndo se incorpora a remuneragao do servidor e cessara com:
| — o término do mandato ou da designagéo;

Il — a dispensa;

Il — a substituicao;

IV — a vacancia;

V — a perda de requisito para a fungao;
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VI — a auséncia de efetivo exercicio;
VIl — a ocorréncia de vedacgao legal superveniente.

§ 4° A percepcéao da FG-02 observara as regras de acumulagao, os limites remuneratérios
e as demais disposicdes das Leis Complementares n° 158/2026 e n° 160/2026.

§ 5° E vedada a percepcdo cumulativa da FG-02 com cargo em comiss&o, outra funcéo
gratificada ou participacdo em outra Comissdo remunerada, ressalvadas as hipoteses
expressamente autorizadas em lei.

Art. 25. A designacao para atuagao na CPPAD/GCM néo gera direito:

| — ao pagamento de horas extraordinarias;

Il — a formagao ou compensacgao por banco de horas;

lll — a extensdo remunerada de carga horaria;

IV — a compensacgao remuneratoria adicional;

V — ao pagamento de qualquer outra vantagem sem previséo legal expressa.

Art. 26. A atuacdo parcial do membro, a auséncia justificada, o afastamento ou a
substituicdo no curso do més poderdao implicar pagamento proporcional, conforme a
extensao da participacao efetivamente comprovada e as normas aplicaveis.

§ 1° Nao sera devido pagamento ao membro que néao tiver participacdo efetiva
comprovada no periodo.

§ 2° A inexisténcia de processo ou de outra atividade efetiva da Comissdo no periodo
impedira o pagamento, ainda que permanega vigente o ato de designacéo.

§ 3° A percepcéo indevida sujeitara o beneficiario a restituicdo ao erario, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidade.

CAPITULO IX
DOS REGISTROS E DO RELATORIO MENSAL CIRCUNSTANCIADO
Art. 27. A CPPAD/GCM mantera registro organizado das atividades desenvolvidas,
contendo, no minimo:

| — processos recebidos e em tramitacao;

Il — datas de distribuigdo e instalagao;

[Il — atos instrutdrios praticados;

IV — citagdes, intimagdes e notificagdes realizadas;

V — oitivas, interrogatérios, acareacoes, inspecoes e diligéncias efetuadas;
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VI — requerimentos analisados;

VIl — documentos, termos, despachos e relatérios produzidos;
VIl — prazos processuais e respectivas movimentacgoes;

IX — pedidos e atos de prorrogagao;

X — processos concluidos e encaminhados;

X| — participagao individual dos membros;

Xl — impedimentos, suspeicdes, afastamentos e substituicoes.

Paragrafo Unico. Os registros destinados ao controle administrativo preservardo o sigilo
dos fatos, dos acusados, das testemunhas e dos documentos dos processos
disciplinares.

Art. 28. O Presidente apresentara relatério mensal circunstanciado das atividades
desenvolvidas pela CPPAD/GCM, para fins de acompanhamento, controle, validagéo
administrativa e comprovacgao do efetivo exercicio das fungdes.

§ 1° O relatério mensal contera, no minimo:

| — identificacdo da Comissao;

Il — periodo de referéncia;

Il — identificagdo nominal dos membros designados;

IV — relacdo dos processos em tramitacao, preferencialmente identificados apenas pelo
respectivo numero;

V — descricéo objetiva das atividades realizadas;

VI — atos instrutorios e diligéncias praticados;

VIl — documentos e produtos elaborados;

VIIl — processos recebidos, instalados e concluidos;

IX — prazos em curso e pendéncias existentes;

X — membros efetivamente participantes;

X| — descricéo individualizada da extensao da participacdo de cada membro;
XII — afastamentos, impedimentos, suspei¢des e substituicbes ocorridos;
Xl — resultados e encaminhamentos produzidos;

XIV — declaracéo do Presidente quanto a efetiva prestagao dos servicos;

XV —indicagao da fungao gratificada devida a cada membro;
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XVI — outros elementos exigidos pelo Decreto n° 32.910, de 7 de maio de 2026.
§ 2° O relatorio devera ser instruido, conforme as atividades realizadas, com:
| — atos de designagao;

Il — portarias instauradoras;

lIl — registros de instalagao;

IV — atas ou termos de reuniao;

V — registros de participacao;

VI — termos, certiddes, despachos e manifestacdes produzidos;

VIl — registros de diligéncias;

VIII — relatdrios finais concluidos no periodo;

IX — outros documentos aptos a comprovar a efetiva atuagao dos membros.

§ 3° Os documentos comprobatorios poderao ser apresentados por referéncia ao numero
do processo e ao respectivo movimento eletrbnico, evitando-se a reprodugao
desnecessaria de informacgdes sigilosas.

Art. 29. O relatério mensal circunstanciado sera validado pelo Secretario Municipal da
pasta de origem do Presidente da CPPAD/GCM ou por autoridade de igual nivel
hierarquico a qual esteja diretamente vinculado.

§ 1° Quando o Presidente estiver vinculado a SEMTRAN, a validagdo cabera ao
Secretario Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica.

§ 2° A validagao verificara, no minimo:

| — a existéncia do relatério;

Il — a compatibilidade das atividades informadas com a finalidade da Comissao;
lIl — a presenga dos documentos comprobatorios;

IV — a identificacdo dos membros efetivamente participantes;

V — a extensao da participacao individual;

VI — a existéncia de atos, resultados, encaminhamentos ou produtos efetivamente
realizados;

VII — a observancia dos prazos e do sigilo aplicavel;

VIl — a regularidade da parcela remuneratéria indicada.
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§ 3° A validagdo administrativa ndo afasta a responsabilidade do Presidente e dos
membros pelas informacdes prestadas, nem impede posterior controle interno ou revisao
administrativa.

Art. 30. O relatério mensal validado, acompanhado do ateste e dos documentos
comprobatérios, sera encaminhado a Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento
de Pessoas — SEGEDP até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao periodo de
referéncia.

§ 1° A auséncia de relatdrio validado ou de comprovagao da efetiva participacéo impedira
o processamento da funcao gratificada até a regularizacdo da documentagao.

§ 2° A regularizagao posterior ficara sujeita aos prazos e procedimentos da folha de
pagamento e nao gera direito ao processamento fora do calendario administrativo
aplicavel.

Art. 31. O relatério mensal circunstanciado previsto neste Capitulo ndo se confunde com
o relatdrio final de cada Processo Administrativo Disciplinar.

§ 1° O relatorio mensal possui finalidade administrativa, funcional e remuneratéria.

§ 2° O relatdrio final possui natureza processual e devera observar integralmente os
requisitos da Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024.

§ 3° E vedada a inclusdo, no relatério mensal, de contetdo que possa comprometer o
sigilo processual, a intimidade dos envolvidos ou a independéncia da Comissao.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 32. A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica, por
intermédio da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, prestara o apoio administrativo,
material, tecnoldgico e operacional necessario ao funcionamento da CPPAD/GCM.

Art. 33. Os orgaos e unidades da Administracdo Municipal deverdo atender, com
prioridade, as solicitagcbes de documentos, informacgdes, apoio técnico, liberacdo de
servidores e demais providéncias formuladas pela CPPAD/GCM, ressalvada
impossibilidade legal devidamente justificada.

Art. 34. Os processos administrativos disciplinares em andamento na data de publicagéo
deste Decreto permanecerao sob responsabilidade das Comissdes originalmente
designadas, salvo decisdao fundamentada da autoridade competente determinando sua
redistribuicéo.

Paragrafo Unico. A redistribuicdo ndo prejudicara os atos regularmente praticados,
devendo ser assegurada a continuidade processual e o pleno conhecimento dos autos
pelos novos integrantes.
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Art. 35. Os casos omissos serao resolvidos pela autoridade competente, observadas:
| — a Lei Municipal n° 7.256, de 14 de agosto de 2024;

Il — a legislagdo municipal que institui o regime juridico dos servidores publicos;

lIl — as Leis Complementares n° 158/2026 e n° 160/2026;

IV — o Decreto n° 32.910, de 7 de maio de 2026;

V — as normas expedidas pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VI — quando necessario, o pronunciamento da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 36. Ficam revogados os atos anteriores de instituicdo, composigédo ou designacao de
Comissédo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da Guarda Civil Municipal
incompativeis com este Decreto.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
1 de junho de 2026.

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 08 de julho de 2026.

RENZO DE Assinado de forma digital por
VASCONCELOS:0549677 RENZO DE
0700 VASCONCELOS:05496770700

Prefeito Municipal
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