PREFEITURA DE

COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

DECRETO N° 33.839, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Institui o Grupo de Trabalho Intersetorial para
elaboragdao do Plano Municipal de Adaptagcao as
Mudancas Climaticas — PMAMC do Municipio de

Colatina/ES, e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Colatina, do Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicbes que

lhe confere a Lei Orgénica Municipal e,

CONSIDERANDO a necessidade de promover acdes de prevencgao, preparacio, adaptacao

e resposta aos impactos decorrentes das mudancas climaticas no territério municipal;

CONSIDERANDO a importancia da integracao entre os diferentes 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal para o planejamento e implementacdo de medidas de

adaptacéo climatica;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar os principais riscos e vulnerabilidades

socioambientais do Municipio de Colatina diante dos eventos climaticos extremos;

CONSIDERANDO a importancia da participacao dos setores de meio ambiente, defesa civil,
saude, educacao, assisténcia social, agricultura, infraestrutura, saneamento e demais areas

relacionadas a gestao territorial;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo de instrumento de planejamento que
estabelegca diretrizes, objetivos, metas, agdes, responsabilidades e mecanismos de

monitoramento para a adaptacdo do Municipio as mudancas climaticas, DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Grupo de Trabalho Intersetorial para Elabora¢gao do Plano
Municipal de Adaptacdao as Mudang¢as Climaticas — GT-PMAMC, com a finalidade de
coordenar, acompanhar e subsidiar a elaboragcdo do Plano Municipal de Adaptacédo as

Mudancgas Climaticas do Municipio de Colatina/ES.
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Art. 2° - Compete ao Grupo de Trabalho:

| - coordenar o processo de elaboracdo do Plano Municipal de Adaptagcdo as Mudancgas
Climaticas;

Il - realizar o levantamento e a sistematizagdo de informacbes ambientais, sociais,
econdbmicas e territoriais relevantes para a avaliacdo da vulnerabilidade climatica do
Municipio;

lll - identificar os principais riscos e impactos associados as mudangas climaticas no
territério municipal;

IV - promover o diagndstico das areas e populagdes mais vulneraveis aos eventos climaticos
extremos;

V - identificar e propor medidas, programas e projetos de adaptacdo as mudancgas
climaticas;

VI - estabelecer prioridades, metas, indicadores e prazos para implementagéo das agdes de
adaptacéo;

VIl - promover a articulagdo entre os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal;

VIII - promover a integragdo das agdes de adaptagdo climatica com os instrumentos de
planejamento e gestao municipal;

IX - estimular a participacdo da sociedade civil, instituicbes de ensino e pesquisa, setor
produtivo e demais atores interessados;

X - acompanhar a elaboracao dos produtos técnicos necessarios a constru¢ao do Plano;

Xl - analisar e validar as propostas e contribuicbes apresentadas durante o processo de
elaboracéo;

Xl - elaborar a proposta final do Plano Municipal de Adaptacdo as Mudancas Climaticas e
encaminha-la a autoridade competente para apreciagao e aprovacao;

Xlll - desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento de sua finalidade.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho sera composto por representantes titulares e suplentes dos
seguintes érgéos e entidades:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, que exercera a
coordenacéo;

Il - Defesa Civil Municipal;

Il - Secretaria Municipal de Educacao;

IV - Secretaria Municipal de Saude;
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V - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

VI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Infraestrutura Rural;

VIl - Secretaria Municipal de Governo;

VIl - Secretaria Municipal de Assuntos Institucionais e Comunicag¢ao Social;

IX - Servigo Colatinense de Saneamento Ambiental — SANEAR

Art. 4° - Os membros titulares e respectivos suplentes do Grupo de Trabalho serdo
indicados pelos titulares dos 6rgédos e entidades representados e designados por ato do

Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1° - A relagdo nominal dos membros do Grupo de Trabalho constara do Anexo | deste

Decreto.

§ 2° - Os orgaos e entidades poderao substituir seus representantes mediante comunicacao

formal a coordenacgao do Grupo de Trabalho.

Art. 5° - A coordenagao do Grupo de Trabalho ficara a cargo do representante da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, a quem compete:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - organizar a pauta e coordenar os trabalhos;

Il - promover a articulagdo entre os 6rgaos e entidades integrantes;

IV - solicitar informagdes e documentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos;

V - consolidar as contribui¢cdes dos integrantes;

VI - encaminhar os produtos elaborados pelo Grupo de Trabalho as instancias competentes.

Art. 6° - O Grupo de Trabalho devera observar, na elaboracéo do Plano, os principios da:
| - prevencéo e precaucgao;

Il - sustentabilidade ambiental;

[l - justica climatica e protecédo das populagdes vulneraveis;

IV - participagao social;

V - integragao das politicas publicas;

VI - transparéncia e acesso a informacao;

VIl - reducéo de riscos de desastres;

VIl - promogé&o da resiliéncia municipal.
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Art. 7° - O Grupo de Trabalho devera promover, sempre que possivel, mecanismos de
participagao social, incluindo consultas publicas, reunides comunitarias, oficinas,
audiéncias e outros instrumentos que possibilitem a contribuicdo da populacdo na

elaboracéo do Plano.

Art. 8° - Os ¢rgaos e entidades integrantes do Grupo de Trabalho deverao disponibilizar,
dentro de suas competéncias e observadas as normas legais aplicaveis, informacoes,

dados, estudos e documentos necessarios a elaboracéo do Plano.

Art. 9° - A participacdao dos membros do Grupo de Trabalho sera considerada servigo

publico relevante e nao sera remunerada.

Art. 10 - O Grupo de Trabalho tera prazo de 12 (doze) meses, contados da publicagao
deste Decreto, para apresentar a proposta do Plano Municipal de Adaptacao as Mudangas

Climaticas.

Paragrafo Unico - O prazo previsto no caput podera ser prorrogado, por igual periodo,

mediante justificativa da coordenacao e anuéncia da autoridade competente.

Art. 11 - O Grupo de Trabalho devera apresentar relatérios peridédicos sobre o andamento
das atividades, contendo, no minimo:

| - atividades realizadas;

Il - produtos elaborados;

Il - participacéo dos érgaos e entidades envolvidos;

IV - dificuldades identificadas;

V - providéncias necessarias para continuidade dos trabalhos.

Art. 12 - O Poder Executivo podera firmar parcerias, acordos de cooperag¢ao, convénios e
outros instrumentos com 6rgaos publicos, instituicbes de ensino e pesquisa, organizagoes
da sociedade civil e demais entidades para apoiar técnica e institucionalmente a elaboragao

e implementagao do Plano.
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Art. 13 - O Plano Municipal de Adaptacdo as Mudancgas Climaticas devera ser integrado,
sempre que pertinente, aos demais instrumentos de planejamento e politicas publicas
municipais, especialmente ao Plano Diretor, Plano Municipal de Saneamento Basico, Plano
de Contingéncia da Defesa Civil, Plano Municipal de Educagdo Ambiental, planejamento

orcamentario e demais instrumentos relacionados a gestao territorial e ambiental.
Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 26 de outubro de 2026.

RENZO DE Assinado de forma digital

. por RENZO DE
VASCONCELOS:0549 VASCONCELOS:054967707
6770700 00

Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 ,El
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br 5]
-] 4




PREFEITURA DE

COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

ANEXO |

COMPOS!QAO DO GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL PARA
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE ADAPTACAO AS MUDANCAS
CLIMATICAS - GT-PMAMC

N° Orgao/Entidade Representante Titular Representante Suplente
Secretaria Municipal de

1 Desenvolvimento Urbano e Meio Luciano de Souza Oliveira Juliana Pagani Sesana
Ambiente

2 Defesa Civil Municipal Ruda Adolpho Conti Gongalves Allex Bruno Guerra de

de Carvalho Carvalho Cardoso
3 Secretapa Municipal de Cinthia Mara Cecato Rafael Rosa
Educacgao
4  Secretaria Municipal de Saude Maria Clara Onofre dos Santos Ynahe Barbbara Batistela
5 Sec.retﬂarla} Mumgpal de Erica da Silva Ribeiro Knupp  Alexia Lourengo Torato
Assisténcia Social
Secretaria Municipal de
6 Desenvolvimento e Infraestrutura José Carlos Loss Junior Karla Galon

Rural

Mariana Silva Nunes de

7  Secretaria Municipal de Governo Rodrigo Dalla Zache

Oliveira
Secretaria Municipal de Assuntos
8 Institucionais e Comunicagéo Lorena Carla Zonta Fabricio Dias da Silva
Social
9 SANEAR Altair Vieira de Souza Welder Hintz da Silva

Paragrafo unico. A composicao podera ser ampliada ou alterada mediante ato do Poder
Executivo, de acordo com as necessidades identificadas durante o processo de elaboragao

do Plano.
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